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Visio 

Merkityksellinen ja turvallinen lapsuus kaikille Suomessa 

Merkityksellisellä tarkoitamme, että toimintamme on lapsille1 mielekästä ja että toiminnassamme lapset 

oppivat muuttamaan maailmaa. 

Turvallisella tarkoitamme, että niin toiminnassamme kuin koko yhteiskunnassa on turvallista kasvaa.  

 

Missio 

▪ Nuoret Kotkat tarjoaa yhdenvertaisessa ympäristössä yhteisöllistä harrastustoimintaa lapsille ja 

nuorille.  

▪ Nuoret Kotkat on yhteiskunnassa vaikuttava kanava lapsen äänelle. Nuoret Kotkat osallistuu koko 

maailman kehittämiseen lapsimyönteisemmäksi, tasa-arvoisemmaksi ja oikeudenmukaisemmaksi. 

 

Arvot ja toimintatapa 

Nuorten Kotkien toimintaa ohjaavat arvot ovat yhdenvertaisuus, yhteisöllisyys, solidaarisuus, 

kansainvälisyys ja demokratia. Nuoret Kotkat edistävät näitä arvoja osana sosialidemokraattista 

työväenliikettä. 

Nuoret Kotkat noudattaa lasten osallisuuden periaatetta. Lasten ääni tulee kuulluksi ja he tietävät voivansa 

vaikuttaa Nuorten Kotkien toimintaan.   

Kotka-toiminnan muodot eri puolilla Suomea ovat erilaisia. Kaikkialla toiminta perustuu silti yhteisiin 

arvoihin, visioon ja missioon.  

Toiminnassa yhdistyvät vapaaehtoisten innostus, omistautuminen ja osaaminen sekä työntekijöiden 

motivaatio ja ammattitaito. 

Nuorten Kotkien toiminta on ylisukupolvista. 

 

Strategiset painopisteet ja osatavoitteet 

1) Nuoret Kotkat koko Suomessa 
a. Toimintaan osallistuu monenlaisista eri lähtökohdista tulevia lapsia ja he kokevat toiminnan 

merkityksellisenä ja houkuttelevana. 
b. Kotka-toiminta on monipuolista, jatkuvasti kehittyvää ja siihen on helppo tulla mukaan. 

 
1 Tässä strategiassa tarkoitamme lapsella kaikkia alle 18-vuotiaita, YK:n Lapsen oikeuksien sopimuksen mukaisesti. 



c. Vapaaehtoisia Kotka-toimijoita on koko maassa. Heillä on kaikkialla maassa tukenaan 
osaava työntekijäresurssi.  

d. Digitaalinen Kotka-toiminta tukee tapahtumissa, leireillä ja retkillä syntyvää yhteisöllisyyttä.  
 

2) Äänekkäämpi ja verkostoituneempi Nuoret Kotkat 
a. Lapsi- ja perhepolitiikasta päätöksiä tehtäessä Nuorilta Kotkilta kysytään mielipidettä. 
b. Nuoret Kotkat tunnistaa ja hyödyntää oikeat vaikuttamisen paikat. 
c. Nuorten Kotkien brändi tunnetaan positiivisessa mielessä sosiaalisessa mediassa lasten, 

nuorten ja heidän huoltajiensa keskuudessa. 
 

3) Elinvoimainen Nuoret Kotkat 
a. Turvataan vapaaehtoisten riittävä määrä. 
b. Kotka-toiminnan osaaminen siirtyy niin uusille työntekijöille kuin uusille ohjaajillekin. 

Vuoropuhelu vapaaehtoisten kanssa on oleellinen osa käytännön toimintojen suunnittelua. 
c. Yhteistyötä kotkaorganisaation sisällä ja muihin järjestöihin vahvistetaan. Kaikkien tasojen 

hallinnollisia ja taloudellisia käytäntöjä yksinkertaistetaan. Työntekijöiden ja vapaaehtoisten 
erityisosaamista hyödynnetään yli piirirajojen. 

d. Nuoret Kotkat toimii aktiivisena osana vireää kansainvälistä järjestöverkostoa, joka tukee 
hyvien käytäntöjen vaihtoa, toiminnan kehittämistä ja kansainvälisten 
rahoitusmahdollisuuksien hyödyntämistä. 

e. Strategiakauden aikana järjestön omavarainhankinta kasvaa. 
 

 

 


